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BOGOTÁ 
FACULTAD DE INGENIERÍA 

 

Código: U-FT-12.004.008 Versión: 8.0 Página 1 de 1 

EL SUSCRITO INTERVENTOR O SUPERVISOR  
HACE CONSTAR QUE: 

 
 Se expide la presente constancia para efectos del respectivo pago en la ciudad de Bogotá D. C, el día 18 de mayo del año 2022. 

 

  
 __________________________________________ 
 CASTELLANOS DOMINGUEZ OSCAR FERNANDO 
 C.C.: 79.452.376 de Bogotá D. C.   
 Correo electrónico: ofcastellanosd@unal.edu.co 
 Teléfono: 300 8545363 

1. El contratista cumplió a satisfacción con las obligaciones pactadas en el (la): 

 
Elija la modalidad de 
contratación según aplique 

OSE - Orden contractual de servicios   
Número: 

 
1724 

Adición 
No. / 
Año  
 

 Otrosí  
No. /  
Año 

 
 

CÓDIGO EMPRESA SGF – QUIPU 2018 

CONTRATISTA FORMULACIÓN Y GESTIÓN DE PROYECTOS S A S 

IDENTIFICACIÓN CONTRATISTA 900.539.329 

Contratista Persona Natural 
2. El contratista presentó la (s) planilla (s) número (s) ________ de 
fecha (s) _____________ en la (s) que consta que ha efectuado el 
pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, 
pensión, y riesgos laborales, para el (los) período (s) de 
____________________. Verificado el monto de cada uno de los 
aportes en la (s) planilla (s), se constató que se ajusta a la base de 
liquidación correspondiente al valor del contrato u orden contractual. 

Contratista Persona Jurídica X 
3. El contratista presentó certificación suscrita por el revisor 
fiscal o el representante legal acreditando que se encuentra 
a paz y salvo en el pago de aportes al Sistema de Seguridad 
Social Integral, el SENA, el ICBF y las Cajas de Compensación 
Familiar.  

4. Se autoriza el pago: 
 

☒     Parcial No. 3, por valor de $ 29.000.000 
 

☐     Final, por valor de $ 

 

☐     Único, por valor de $__________________________ 

5. El nivel de satisfacción 
respecto a la ejecución de la 
orden contractual o contrato 
fue: 

     ☐      Excelente (5)        

     ☒      Bueno (4)    

     ☐     Aceptable (3)   

6. Se recibió informe 
parcial o final de 
actividades:  

 ☒      SI        

 

 ☐      N/A     

OBSERVACIONES:   Girar desde la cuenta de ahorros del Banco BBVA  001303090200045797. Proyecto: 309010025881 
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PRESTAR LOS SERVICIOS DE ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO Y METODOLÓGICO EN LOS PROCESOS DE ACREDITACIÓN Y 
EVALUACIÓN CON EL NUEVO MODELO DE EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN EN LA HERRAMIENTA RODOLFO. ALCANCE DEL OBJETO: 
ACOMPAÑAR AL SENA-FONDO EMPRENDER EN EL PROCESO DE ACREDITACIÓN Y EVALUACIÓN DE LOS PLANES DE NEGOCIOS DE 
LAS CONVOCATORIAS QUE SE EVALÚEN (CORTES) DURANTE LA VIGENCIA DEL CONTRATO, ASEGURANDO LA UTILIZACIÓN DE LOS 
DOS MÓDULOS DE LA HERRAMIENTA DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DEL SENA-FONDO EMPRENDER. 

 

 
 

ORDEN CONTRACTUAL DE COMPRA/ DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS/ CONTRATO No.: 

OSE 1724 Del Año: 2021 

CONTRATISTA: 
FORMULACION Y GESTION DE PROYECTOS 
S A S 

NIT/ C.C. / C.E. No.: 900.539.329 

SUPERVISOR 
TECNICO: 

Coordinador Nacional de Emprendimiento 
SENA – Fondo Emprender 

NIT/C.C. / C.E. No.: 899.999.034 

SUPERVISOR 
ADMINISTRATIVO, 
JURIDICO Y 
FINANCIERO 

 
Gerente de proyecto Universidad Nacional 
de Colombia 

 

NIT/C.C. / C.E. No.: 

 

899.999.063 

 

PERIODO DEL INFORME: 
 

Desde: 
18 11 2021  

Hasta: 
30 04 2022 

Día Mes Año Día Mes Año 
 

1. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO 

OBJETO GENERAL: 

 
 
 
 
 
 

 
PLAZO INICIAL (En días calendario) 173 DIAS 

FECHA DE INICIO (Día/ Mes/ Año) 12 DE AGOSTO 2021 

 

(Tiempo en días calendario) 

PRÓRROGAS 

No. 1 de fecha: 26 DE ENERO 2022 TREINTA (30) DÍAS CONTADOS A PARTIR DEL 01 DE 
FEBRERO DE 2022 HASTA EL 02 DE MARZO DE 2022 

No. 2 de fecha: 1 DE MARZO 2022 TREINTA (30) DÍAS CONTADOS A PARTIR DEL 03 DE 
MARZO DE 2022 HASTA EL 01 DE ABRIL DE 2022. 

No. 3 de fecha: 2 DE ABRIL  2022 NOVENTA Y UN (91) DÍAS CONTADOS A PARTIR DEL 02 
DE ABRIL DE 2022 Y HASTA EL 01 DE JULIO DE 2022 

 

SUSPENSIÓNES 
Acta de Fecha:  

Acta de Fecha:  

 

 
FECHA DE TERMINACIÓN (Día/Mes/Año) 01/07/2022 

 
 

VALOR INICIAL $ 175.000.001 

 

ADICIONES 
No. 1 de fecha: 29/03/2022 $ 87.000.000 

No. de fecha: $ 

VALOR TOTAL $ 262.000.001 
  

 
 
 
 
 

Breve descripción de la modificación 
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MODIFICACIONES 

 
No. 1 

 

de fecha: 19-08-2021 
RESPONSABLE DE LA SUPERVISION 
LA SUPERVISION DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE 
MODIFICA INCLUYENDO LA SUPERVISION DEL SENA, ASÍ: LA 
SUPERVISIÓN DEL CONTRATO SE EJERCERÁ DE MANERA 
CONJUNTA POR PARTE DE UNIVERSIDAD NACIONAL DE 
COLOMBIA, QUIEN EJERCERÁ EL CONTROL Y SEGUIMIENTO 
ADMINISTRATIVO, JURÍDICO Y FINANCIERO Y, POR PARTE 
DEL SENA LA SUPERVISIÓN TÉCNICA, A TRAVÉS DE LA 
DIRECCIÓN DE EMPLEO Y TRABAJO DEL SENA O QUIÉN ÉSTA 
DESIGNE PARA EL EFECTO, REFERENTE AL SEGUIMIENTO 
TÉCNICO. 
FORMA DE PAGO (PARA ADICIONES) LA PRESENTE ORDEN 
CONTRACTUAL SE MODIFICA PARA INCLUIR EN CADA PAGO 
EL INFORME DE SUPERVISIÓN DEL SENA. 

No. 2 de fecha: 26-01-2022 PRORROGAR LA OSE 1724 DEL 2021. LA PRESENTE 
PRORROGA TENDRA UN PLAZO DE TREINTA (30) DÍAS 
CONTADOS A PARTIR DEL 01 DE FEBRERO DE 2022 HASTA EL 
02 DE MARZO DE 2022 

 

No. 3 de fecha: 01-03-2022 PRORROGAR LA OSE 1724 DEL 2021. LA PRESENTE 
PRORROGA TENDRA UN PLAZO DE TREINTA (30) DÍAS 
CONTADOS A PARTIR DEL 03 DE MARZO DE 2022 HASTA EL 
01 DE ABRIL DE 2022. 

 

No. 4 de fecha: 29-03-2022 ADICIONAR, MODIFICAR Y PRORROGAR LA OSE 1724 DEL 
2021. LA PRESENTE PRÓRROGA TENDRÁ UN PLAZO DE 
NOVENTA Y UN (91) DÍAS CONTADOS A PARTIR DEL 02 DE 
ABRIL DE 2022 Y HASTA EL 01 DE JULIO DE 2022. LA 
PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE ADICIONA POR LA 
SUMA DE $87.000.000 LOS CUALES SE REALIZARÁN EN TRES 
(3) PAGOS QUE CORRESPONDEN A LOS PAGOS 3, 4, 5 Y EL 
TERCER PAGO ESTABLECIDO INICIALMENTE EN LA ORDEN. 

 
2. DETALLE DE LA EJECUCIÓN 

 
 

ENTREGABLES 

 

N° 

 

OBLIGACIÓN ESPECÍFICA 

 

ACTIVIDADES EJECUTADAS 

 
AVANCE / ESTADO 

DE EJECUCIÓN 

OBSERVACIONES / 
RECOMENDACIONES 

(Para nuevos procesos si 
aplica) 

  Se han tenido en cuenta los 80% El 80% corresponde 
 REALIZAR EL SOPORTE TÉCNICO EN LA parámetros establecidos para  al avance hasta el 
 APLICACIÓN DE LA HERRAMIENTA la realización del soporte  momento 
 RODOLFO ACREDITA Y EVALÚA EN TODAS técnico a la aplicación de la   

1 LAS CONVOCATORIAS DE ACUERDO CON herramienta.   

 LOS CORTES QUE SE ABRAN EN CADA    

 CONVOCATORIA DURANTE LA VIGENCIA    

 DEL CONTRATO.    

 
 
 
 

 
2 

REALIZAR EL SOPORTE METODOLÓGICO EN 
LA APLICACIÓN DE LA HERRAMIENTA 
RODOLFO (ACREDITACIÓN Y EVALUACIÓN) 
ENTODAS LAS CONVOCATORIAS CON LOS 
RESPECTIVOS CORTES QUE SE ABRAN EN 
LOS RESPECTIVOS CORTES DEL CONTRATO. 

La presentación de los 
acuerdos de servicios ante el 
equipo SENA y la Universidad 
Nacional se realizó el día 
jueves 2 de septiembre de 
2021 en donde se explicaron 
los acuerdos de servicios a 
nivel de comunicaciones, 
soporte, proceso de casos, 
tiempos de respuesta. 

80% El 80 % corresponde 
al avance hasta el 
momento. 
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3 

ASESORAR Y APOYAR AL SENA-FONDO 
EMPRENDER EN LAS RESPUESTAS DE PQRS 
QUE SE DERIVEN DE LOS PROCESOS DE 
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN DE LAS 
CONVOCATORIAS Y LOS RESPECTIVOS 
CORTES EVALUADOS DURANTE LA 
VIGENCIA DEL CONTRATO. 

Se ha realizado el apoyo a las 
PQRS recibidas en todas las 
convocatorias que se han 
evaluado. 

80% El 80 % corresponde al 
avance hasta el 
momento. 

 

 
4 

INTERACTUAR CON EL EQUIPO TI DEL SENA 
PARA COORDINAR LA OPERACIÓN 
TECNOLÓGICA DE LA HERRAMIENTA 
RODOLFO. 

La interacción con el equipo TI 
del SENA ha sido constante 
durante la ejecución del 
proyecto hasta el momento. 

80% El 80 % corresponde al 
avance hasta el 
momento. 

5 ENTRENAR A LOS EQUIPOS HUMANOS 
QUE EL SENA REQUIERA EN CUANTO A LA 
ADMINISTRACIÓN USABILIDAD Y 
FUNCIONALIDAD DE LA HERRAMIENTA 
RODOLFO EN LOS MÓDULOS DE 
EVALUACIÓN Y ACREDITACIÓN 

El entrenamiento al equipo 
humano del SENA se ha 
realizado de forma constante 
durante el desarrollo del 
proyecto. 

80% El 80 % corresponde al 
avance hasta el 
momento. 
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6 MANTENER EL EQUIPO MÍNIMO 
REQUERIDO PARA LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO, A SABER: 1) DIRECTOR DEL 
PROYECTO. PROFESIONAL EN ÁREAS 
ADMINISTRATIVAS Y/O INGENIERÍA CON 
EXPERIENCIA EN DIRECCIÓN, EJECUCIÓN Y 
COORDINACIÓN DE PROYECTOS, 
INTERVENTORÍA ADMINISTRATIVA, 
FINANCIERA Y CONTABLE; PLANEACIÓN Y 
DESARROLLO DE PROYECTOS DE 
EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO 
EMPRESARIAL; PROGRAMACIÓN E 
IMPLEMENTACIÓN DE CAPACITACIÓN A 
SERVIDORES PÚBLICOS. 2) COORDINADOR 
DE OPERACIONES. PROFESIONAL, 
TÉCNICO, TÉCNICO PROFESIONAL O 
TECNÓLOGO CON EXPERIENCIA EN 
GESTIÓN, FORMULACIÓN Y EJECUCIÓN DE 
PROYECTOS EN CONSULTORÍA EN LAS 
ÁREAS RELACIONADAS CON DESARROLLO 
DE TECNOLOGÍAS. EXPERIENCIA EN LA 
DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN TANTO DE 
EMPRESAS EN DIFERENTES ÁREAS DE 
NEGOCIO. 3) LÍDER TÉCNICO. 
PROFESIONAL EN INGENIERÍA DE 
SISTEMAS CON EXPERIENCIA EN 
IMPLEMENTACIÓN DE METODOLOGÍAS DE 
SERVICIOS BASADAS EN ITSM (IT SERVICE 
MANAGEMENT) Y ORIENTADAS A LA 
APLICACIÓN DE LOS MARCOS DE 
REFERENCIA COMO: ITIL, COBIT, TRIM, 
DEVOPS, FITSM, AGILE SM Y DESIGN 
THINKING QUE PERMITEN PROVEER 
SOLUCIONES DE ADMINISTRACIÓN Y 
GESTIÓN DE TIC QUE PERMITAN 
TRANSFORMAR LOS SERVICIOS DE IT A 
NIVEL SUPERIOR PONIENDO A LOS 
DEPARTAMENTOS DE IT. 4) TÉCNICO 
DESARROLLADOR. PROFESIONAL EN 
INGENIERÍA DE SISTEMAS CON 
EXPERIENCIA EN “DESARROLLO Y DISEÑO 
WEB”, UTILIZANDO LENGUAJES DE 
PROGRAMACIÓN COMO PHP, JAVASCRIPT, 
ANDROID STUDIO Y FRAMEWORKS COMO 
LARAVEL, SYMFONY, YII. EXPERIENCIA EN 
DISEÑO Y MAQUETACIÓN WEB 
UTILIZANDO HTML5, CSS3, BOOTSTRAP, 
VUEJS, PARA MEJORAR LA EXPERIENCIA DE 
USUARIO. EXPERIENCIA CREANDO Y 
DISEÑANDO APLICACIONES WEB DESDE EL 
LEVANTAMIENTO DE REQUERIMIENTOS 
HASTA LA ENTREGA Y PUESTA EN 
MARCHA. HÁBIL ADMINISTRANDO BASES 
DE DATOS EN SQL SERVER, MYSQL, 
MYSQLI, Y ELABORANDO 

Se realizó la presentación del 
equipo de trabajo por parte 
del contratista: 

 

Germán Perea – Director de 
Proyecto. 
Coordinadora de operaciones 
– Bibiana Urrego. 
Líder Técnico – Carlos Perea. 
Profesional empresarial – 
Edgar Peña. 
Técnicos Desarrolladores – 
Camilo Peña y Camilo 
Guerrero. 
Apoyo administrativo – 
Marino Vargas. 

100% El equipo mínimo 
requerido para la 
prestación del 
servicio se mantuvo 
durante toda la 
ejecución del 
proyecto. 
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 TRANSFORMACIÓN, CARGA Y LECTURA 
(ETL) POR MEDIO DE LA HERRAMIENTA 
POWER BI, CONOCIMIENTO AMPLIO EN 
ADMINISTRACIÓN DE SERVIDORES LINUX, 
WINDOWS SERVER 2012,2016. 

   

7 REALIZAR POR PARTE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL LA CONSULTA EN EL REGISTRO DE 
INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES 
CONTRA NIÑOS, NIÑAS, Y ADOLESCENTES 
DE LA POLICÍA NACIONAL DE COLOMBIA, 
VERIFICANDO QUE LAS PERSONAS, 
SUBCONTRATADAS, DELEGADAS, 
VINCULADAS, INTERMEDIARIAS QUE 
VAYAN A DESARROLLAR ACTIVIDADES O 
DEBAN REALIZAR ENTREGAS EN LAS 
INSTALACIONES DE LA UNIVERSIDAD 
NACIONAL DE COLOMBIA, NO SE 
ENCUENTREN INHABILITADAS PARA 
DESARROLLAR SUS ACTIVIDADES EN EL 
CAMPUS UNIVERSITARIO DE 
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN 
EL ARTÍCULO 1 DE LA LEY 1918 Y DECRETO 
753 DE 2019 

Se realizó la consulta en el 
registro de inhabilidades por 
delitos sexuales contra niños, 
niñas y adolescentes de todo 
el equipo de trabajo en la 
página Consulta de 
Inhabilidades (policia.gov.co) 

100% Realizada la consulta 
solicitada para todo el 
equipo de trabajo. Ver 
anexo 1. Consulta 
inhabilidades del 
equipo de trabajo. 

3. FORMA DE PAGO (De acuerdo a orden contractual o contrato): 
 

LA UNIVERSIDAD PAGARÁ EL VALOR PACTADO AL CONTRATISTA, EL CUAL INCLUYE LOS IMPUESTOS, GRAVÁMENES Y 
CONTRIBUCIONES A QUE HAYA LUGAR O SE DERIVEN DEL MISMO, EN LA SIGUIENTE FORMA: 03 PAGOS, UN PAGO EQUIVALENTE AL 
40% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO POR $ 70.000.000 TENIENDO COMO ENTREGABLE EL SIGUIENTE DOCUMENTO APROBADO 
POR LA SUPERVISIÓN DEL CONTRATO: 

1. SUSCRIPCIÓN ACTA DE INICIO, PLAN DE TRABAJO Y PRESENTACIÓN DEL EQUIPO 
CONSULTOR PREVIO AVAL DEL SENA. 

DOCUMENTOS ENVIADOS Y APROBADOS 
EL 6 DE SEPTIEMBRE DE 2021. 

SEGUNDO PAGO EQUIVALENTE AL 30% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO POR $ 52.500.000: 

1. EN EL TERCER MES DE EJECUCIÓN PERVIO AVAL DEL SENA. INFORME ENVIADO Y APROBADO  EL 3 DE 
DICIEMBRE DE 2021 

TERCER PAGO POR VALOR POR $ 29.000.000 MES VENCIDO: 

1. PRESENTACIÓN DE INFORME  DE ACTIVIDADES AVALADO POR EL SENA. INFORME DE ACTIVIDADES DE ABRIL DE 
2022 

CUARTO PAGO POR VALOR POR $ 29.000.000 MES VENCIDO: 

1. PRESENTACIÓN DE INFORME  DE ACTIVIDADES AVALADO POR EL SENA.  

QUINTO PAGO POR VALOR POR $ 29.000.000 MES VENCIDO: 

1. PRESENTACIÓN DE INFORME  DE ACTIVIDADES AVALADO POR EL SENA.  

 SEXTO PAGO POR VALOR  $ 52.500.001 EQUIVALENTE AL 30% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO: 

1. AL FINAL DEL CONTRATO  E INFORME DE SUPERVISIÓN PREVIO AVAL DEL SENA.  
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4. RESUMEN DE PAGOS AL CONTRATISTA 
 

Balance general del contrato 
 

Pagos efectuados al contratista a la fecha 

Concepto Valor Pago No. ORPA No. Fecha Valor 

Valor Total del contrato $ 262.000.001 1 10203 16/09/2021 70.000.000 

Vr. Pagado a la fecha (1) $ 122.500.000 2 14784 16/12/2021 52.500.000 

Vr. Causado y que no se ha 
pagado al contratista (2) 

$ 0     

    

Vr. Ejecutado a la fecha 
(1) + (2) 

$ 122.500.000     

    

Saldo a la fecha 
(Vr. Total, del contrato - 
Vr. Ejecutado a la fecha) 

 

$ 139.500.001 

    

Vr. Pagado a la fecha (1) $ 122.500.000 

 

5. En cumplimiento de las obligaciones asignadas por el Manual de Convenios y Contratos, dejo constancia 
de haber verificado durante el presente periodo de ejecución, el cumplimiento por parte del contratista 
del objeto contractual, sus obligaciones específicas, y el pago de sus aportes al Sistema de Seguridad 
Social Integral cuando a ello hubo lugar. 

 
6. CONCEPTO DEL SUPERVISOR TECNICO 

 

 
7. CONCEPTO DEL SUPERVISOR ADMINISTRATIVO 

 

 
En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 30  de abril de 2022. 

 

 

 

 
 

Firma Supervisor Técnico 

Nombre: CARLOS ARTURO GAMBA CASTILLO 
Cargo: Supervisor técnico 

 
 

 
Firma Supervisor Administrativo 

Nombre: OSCAR FERNANDO CASTELLANOS 
DOMÍNGUEZ 
Cargo: Supervisor Administrativo 

 



 
Favor consignar a la Cuenta Corriente Bancolombia 04804393160 a nombre de FORMULACIÓN Y GESTIÓN DE PROYECTOS SAS. Se anexa el RUT y
certificado de parafiscales de Formulación y Gestión de Proyectos SAS.

DATOS DEL EMISOR DATOS DEL CLIENTE
Razón Social FORMULACION Y GESTION DE

PROYECTOS S A S
Razón Social UNIVERSIDAD NACIONAL DE

COLOMBIA
NIT 900539329 NIT 899999063
Obligación IVA Obligación NO APLICA
Email info.fygproyectos@gmail.com Email admsena20_fibog@unal.edu.co
Teléfono 3102132465 Teléfono 3165000
Dirección CL 79 14 33 OF 205 Dirección Carrera 45 N° 26-85
Ciudad, Depart. BOGOTA, D.C., BOGOTA (CO) Ciudad, Depart. BOGOTA, D.C., BOGOTA (CO)

No REF DESCRIPCIÓN CANT U/M PRECIO IMP SUBTOTAL TOTAL ITEM
1 UNAL Por concepto “tercer pago de la

OSE_1724 de 2021 por valor de $
29.000.000 mes vencido previa
presentación de informe de actividades
avalado por el SENA”.

1 EA $24,369,748.00 IVA 19% $24,369,748.00 $29,000,000.00

1

Subtotal $24,369,748.00
IVA 19% $4,630,252.00

Total a Pagar $29,000,000.00

Unidades de medida: EA = cada

FIRMA EMISOR FIRMA CLIENTE

FORMULACION Y GESTION DE PROYECTOS S A S NIT 900539329
No somos Gran Contribuyente
No somos Agente Retenedor del Impuesto sobre las Ventas - IVA
No somos Autorretenedor del Impuesto sobre la Renta y Complementarios

Factura Electrónica de Venta FYGP - 151
Representación Gráfica
Habilitación Numeración de Facturación Electrónica
No. 18764017732836 de 07/09/2021 - 07/09/2022 autoriza FYGP-88 a FYGP-200

Tipo de Operación Estandar
Fecha de Generación 16/05/2022 19:58
Fecha de Vencimiento 16/05/2022 19:58
Fecha de Validación 16/05/2022 20:01
Forma de Pago Contado
Medio de Pago Transferencia Débito Bancaria
Moneda COP

CUFE: 955c69a63205cb61be6552443a682457a1ad02cf6fb8576227fad62ab64f655d1987746b8cfc95c03e2cfd42befdc86d
Software DATAICO fabricado por Proveedor Tecnológico DATAICO SAS 901223648 PÁGINA 1 / 1



 
 

 

 
 

CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 

 

(ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, LEY 1150 DE 2007 Y LEY 1562 DE 2012) 

 

 

 

Dando cumplimiento a lo previsto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 

1150 de 2007 y Ley 1562 de 2012, el suscrito Representante Legal de la empresa 

FORMULACIÓN Y GESTIÓN DE PROYECTOS S.A.S – FyGP S.A.S., con Nit.: 

900.539.329-7, se permite certificar que se han realizado los pagos de 

seguridad social y aportes parafiscales de sus empleados a los sistemas de 

salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación 

Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 

Aprendizaje., correspondientes a las nóminas de los últimos seis (6) meses 

anteriores a la fecha.  

 

Dada en Bogotá D.C., a los dieciséis (16) días del mes de mayo de 2022. 

 

 

 

 

_____________________________________________ 

GERMÁN DARÍO PEDRAZA FERNÁNDEZ 

FORMULACIÒN Y GESTION DE PROYECTOS S.A.S - FyGP 

Representante Legal 

C.C.  88.215.120 de Cúcuta 



27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2
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FORMULACION Y GESTION DE PROYECTOS S A S 

FYGP S A S

COLOMBIA 1 6 9 Bogotá D.C. 1 1 Bogotá, D.C. 0 0 1

CL 79   14   33 OF 205
info@fygproyectos.com

                   7 6 1 6 2 4 6       3 1 0 2 1 3 2 4 6 5
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05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

09- Retención en la fuente en el impuesto 

9  

10- Obligado aduanero

1 0

14- Informante de exogena

1 4

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

4 8
52 - Facturador electrónico

5 2                                     

2 2                             

                              
3 1
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68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico
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100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)
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109. DV 110. Razón social representante legal
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98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación
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99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)
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109. DV 110. Razón social representante legal
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98. Representación
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109. DV 110. Razón social representante legal
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98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación
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109. DV 110. Razón social representante legal
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